附件1
2019年度调研报告参考范围
1.如何推动习近平新时代中国特色社会主义思想入脑入心；
2.新中国成立70年来思想政治工作基本经验案例分析；
3.新时代如何提升社会主义意识形态凝聚力和引领力；
4.关于新时代主流意识形态的调查；
5.如何培育担当民族复兴大任的时代新人；
6.新时代如何发挥社会主义核心价值观的引领作用；
7.关于青少年社会主义核心价值观的培育；
8.关于人民群众精神文化生活新期待新需求的调查；
9.中华优秀传统文化的继承与创新；
10.关于新时代思想政治工作守正创新；
11.当前基层党组织开展思想政治工作面临的问题及对策；
12.脱贫攻坚中的思想政治工作创新；
13.乡村振兴背景下的农村思想政治工作创新；
14.关于新时代国有企业思想政治工作守正创新的调查；
15.当前经济形势下如何做好民营企业思想政治工作；
16.关于推动企业文化创新发展的调查；
17.新时代如何加强和改进新经济组织思想政治工作；
18.新时代如何加强和改进社会群体人员思想政治工作；
19.关于新时代社区思想政治工作创新的调查；
20.对新时代青年农民工精神文化生活状况的调查；
21.关于高校“思政课程”到“课程思政”的调查；
22.关于新时代大学生思想政治教育改进创新的调查；
23.对高校辅导员群体思想状况的调查；
24.关于新时代青年知识分子思想政治工作创新的调查；
25.对机关思想政治工作创新的调查；
26.对基层公务员群体思想状况的调查；
27.网络意识形态领域面临的新情况新问题新挑战及对策；
28.关于移动互联网背景下思想政治工作创新的调查；
29.对大数据时代思想政治工作创新的调查；
30.当前国际竞争格局下如何培育良好社会心态的调查；
31.关于“一带一路”建设中的党建和企业文化建设的调查；
32.关于政研会系统加强政治性、先进性、群众性建设的调查；
33.对思想政治工作队伍增强“脚力、眼力、脑力、笔力”的调查。
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